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Leitbild  
der Kindertagesstätten unter der Trägerschaft der Stadt Seeland 

 

 

In den sechs Ortsteilen der Stadt Seeland lernen, spielen, und arbeiten täglich ganz 

verschiedene Persönlichkeiten in unseren Kindertageseinrichtungen. Dabei begeg-

nen wir Klein und Groß mit viel Wertschätzung, Toleranz und Akzeptanz. Wie auch 

der Bär in unserem Wappen sind wir sehr geduldig und geben persönlichen Eigen-

heiten im Alltag Gehör und Raum zur Entfaltung. Gleichzeitig kitzeln wir bei den Kin-

dern (Weiter-)Entwicklung heraus. Das liegt uns besonders darum am Herzen, weil 

wir – wie auch der seeländer Fisch – nicht stagnieren, sondern uns immer weiter vo-

ran bewegen und die Qualität unserer Trägerschaft und der einzelnen Einrichtungen 

kontinuierlich prüfen und weiterentwickeln. 

Als Einrichtungen der Stadt Seeland stehen wir mit Bärenstärke unterstützend zur 

Seite und geben betreuten Kindern, aber auch den Familien und Kolleg*innen Hilfe-

stellungen in jeglichen Lebenslagen – egal wie stürmisch es auf der See zugeht. 

Wir geben den von uns betreuten Kindern mit unseren Kindertagesstätten Räume, in 

denen sie sich wohl und geborgen fühlen und wir durch ein wohlwollendes, aufmerk-

sames Miteinander dazu beitragen, dass sich die Kleinsten unserer Region zu selbst-

bewussten Mitgliedern der Stadt Seeland entwickeln. 
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